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LEI MUNICIPAL N° 1.046/2012, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2012.

EMENTA: Dispbe sobre a estruturagao
administrativa da CAMARA MUNICIPAL
DE ARARIPE, cria seu quadro de Pessoal
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARARIPE -
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu
Sanciono e Publico a Seguinte Lei:

Art. 1° - A estruturagéo administrativa basica da Camara Municipal de Araripe,
com sede na Rua Leonilia Aurea de Alencar, 100 — Centro, inscrita no CNPJ n°
12477956/0001-68, tem a seguinte composicio:

| - Orgéo de direito Superior:
01 - Presidéncia.

Il - Orgéos de deliberagao:

01 — Plenario;

02 — Mesa Diretora;

03 — Comisséao de Justica e Redacéo;

04 — Comissao de Financas e Orgamento;

05 — Comissao de Saude, Educacéo e Assisténcia Social;
06 — Comissao de Obras, Servicos e Atividades Privadas;
07 — Comissao Parlamentar de Inquérito — CP1.

Il - Orgaos de Assessoramento Técnico:
01 — Assessoria Juridica;

02 — Assessoria Contabil;

03 — Assessoria Financeira;

04 — Assessoria de Imprensa.

IV - Orgéos de Administragdo Operacional:
01 — Secretaria Administrativa;

02 — Secéo de Contabilidade;

03 — Secao de Tesouraria;

04 — Sec¢ao de Arquivo;

05 — Servicos Gerais;

06 — Servigos de Segurancga.

Art. 2° - As competéncias e atribuicbes do Plenario, da Mesa Diretora,
Presidéncia, Comissdo de Justica e Redacdo, Comissdo de Finangas e
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Orgcamento, Comisséo de Saude, Educacgdo e Assisténcia Social, Comissdo de
Obras, Servigos e Atividades Privadas, estdo previstas na Lei Organica e no
Regimento Interno da Camara.

Art. 3° - Compete a Assessoria Juridica assistir ao Presidente da Camara no
exame de Projetos de Leis Municipais, Decretos Legislativos e Resolugdes,
convénios, Licitagbes, contratos, emitir pareceres juridicos e outros assuntos de
natureza legal.

Art. 4° - Compete a Assessoria Contabil assessorar ao Presidente do
Legislativo em assuntos de natureza orgamentdaria, financeira, contabil e
administrativa.

Art. 5° - A Secretaria Administrativa da Camara centraliza as atividades
relacionadas previstas nos paragrafos 1°, 2° e 3° deste artigo.

§ 1° - Subordina as areas de finangas, patriménio, contabilidade, arquivo,
seguranca, aimoxarifado, iogistica, e comisséo de licitagéo, tendo por finaiidade
planejar, coordenar e executar as fungbes de administracio (inclusive recursos
humanos), finangas, contabilidade e outras correlatas, necessarias ao seu pleno
funcionamento.

§ 2° - Para exercer as fungdes definidas no artigo anterior, fica criado o cargo de
Secretéario Executivo, a quem compete gerenciar pelas atribuicdes definidas no
paragrafo anterior, pela direcdo da Secretaria e ainda, pagamentos através de
transferéncias por meio eletronico, de todas as demais despesas que integram
a estrutura administrativa deste Legislativo Municipal, a ser designado por
Portaria de iniciativa da Presidéncia da Casa.

§ 3° - A Comisséao Central de Licitagdo sera composta de um presidente e dois
membros, escolhidos pelo Presidente da Camara por um periodo de um ano,
podendo ser renovada por igual periodo.

Paragrafo Unico - E dado ao presidente da camara autonomia para definir
gratificagées, dissolugdo, convocagdo e nomeagdo da Comissdo de Licitacdo
atraves de Portarias e/ou Decreto Legislativo.

Art. 6° - O quadro de pessoal da Camara Municipal de Araripe, fica constituido
na forma dos Anexos |, Il e lll, partes integrantes desta Lei.

Art. 7° - Para efeito de remuneracdo dos servidores Efetivos da Camara
Municipal de Araripe, aplicam-se as disposi¢des constantes dos artigos 89 a 90
da Lei Orgéanica de Araripe em vigor, em consonancia com o art. 37, Incisos X e
XI.

Art. 8° - Os Cargos Efetivos do quadro de Pessoal da Camara Municipal de
Araripe, foram providos através de aprovagdo em concurso publico ja realizado
através do Decreto Legislativo n°® 003/97 de, 06 de margo de 1997, assim como
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o Edital n° 01/1997 de 24 de Margco de 1997, vinculados a Lei Municipal n°
448/1997 de 17 de Margo de 1997.

Art. 9° - Os Cargos/Funcdo em Comissdo do quadro de pessoal da Camara
Municipal de Araripe, serdo providos através de Ato (Portaria) por livre
nomeagdo e exoneragdo de seu Presidente e, preferencialmente, dentre
pessoas que pertengam aos quadros de pessoal do Municipio e que tenham as
aptiddes necessarias a sua investidura e em consonancia ao Art. 37, Inciso |l da
Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Para efeito de remuneracgéo dos servidores ocupantes de
Cargos/Funcdo Comissionados inseridos nos ANEXOS Il e lll desta Lei,
aplicam-se as disposi¢des constantes do art. 37, Incisos X e XlI da Constituicdo
Federal.

Art. 10 - Os valores correspondentes a remuneracdo paga aos servidores deste
Poder Legislativo estdo perfeitamente delimitados conforme o artigo 3° - inciso
Xl da Emenda Constitucional n® 19 de 04 de Junho de 1998.

Art. 11 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicées em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Araripe-CE, Segunda-feira, 24 de dezembro de 2012.
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Art. 6°. - LEI MUNICIPAL N° 1.046/2012, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2012.

ANEXO - |

Servidores com Cargos de Provimento Efetivo

S@o os servidores que ocupam cargos efetivos, devidamente
criados por lei. S8o regidos por estatuto préprio, o qual dita os deveres e os
direitos desses servidores, observadas as normas constitucionais pertinentes.

N° Denominagéo — Cargos Quantidade Requisitos
01 Agente Administrativo |l 01 2° Grau
02 Agente Administrativo | 03 1° Grau
03 Auxiliar Servigos Gerais 01 1° Grau
04  Vigia 01 1° Grau
Pago da ditura Municipal de Araripe-CE, Segunda-feira, 24 de dezembro de 2012.

José ®Berfo Germano Correia
Prefeito
Estado do
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Art. 6°. - LEI MUNICIPAL N° 1.046/2012, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2012.

ANEXO - [I

Servidores com Cargos de Provimento em Comissao

S&o0 os servidores que ocupam cargos de livie nomeagéc e exoneracdo, desde que assim sejam
declarados na lei que os instituiram. O provimento dos cargos em comisséo independe de concurso
publico e os servidores investidos nesses cargos ndo adquirem estabilidade.

José Hum,
Prefeito M
Estado do |

preenchidos através de Portaria Presidencial

ermano Correia
gde\Araripe

Ne Denominagéo Qtd Requisitos R$ Salario
01 Auxiliar de i Ensino Médio / Curso de Informatica *
Contabilidade
02 Auxiliar de Secretaria 01 Ensino Médio / Curso de Informatica *
03 Chefe de Tesouraria 01 Ensino Médio / Curso de Informatica *
04 Chefe de Almoxarifado 1 EnsinoMédio 2
05 Chefe de Patriménio 01 | Ensino Médio / Curso de Informatica *
06 Chefe de Arquivo o1  Ensino Médio *
07 Seguranca 2 | Alfabetizado (a) Y
08 Auxiliar de Limpeza 01 | Alfabetizado (a) >

e Os cargos cuja denominagédo (*) e seus respectivos salarios serao
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Art. 6°. - LEI MUNICIPAL N° 1.046/2012, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2012.

ANEXO - Il

Cargos em Comisséo:

Serdao preenchidos por servidores de Carreira nos casos, condicdes e
percentuais minimos previstos em lei.
Serdao também preenchidos por pessoas sem vinculo com a Administragéo,

de livre nomeacéao e exoneragao.

Também esses cargos destinam-se apenas as atividades de direcéo, chefia
e assessoramento, sendo preenchidos através de processo licitatorio,

guando for o caso.

Contabilidade

Ne Denominagéo Simbolo Qtd Requisitos R$ Salario
- . Ensino Médio e/ou Superior
01 Secretario Executivo - SE 0 e e Yot #
02 Gerente de Niicleo de - Ensino Médio / Curso Superior *
Controle Interno
03 Advogado - ADV 02  Inscricéo junto a OAB #
04 Gerente de Nucleo de Tesouraria 01  Ensino Médio / Curso Superior #
05 Gerente de Nucleo 64 Ensino Médio / Curso Superior *
~ Financeiro )
06 Assessor de Imprensa - Al o1 Ensino Médio / Curso Superior *
07 Gerente de Nucleo de - Ensino Médio / Curso Superior *
Licitacao e Contratos
08 Gerente de Nucleo de o Inscric&o Junto ao CRC-CE *

e Os cargos cuja denominagdo (*) e seus respectivos salarios serdo
preenchidos através de Processo Licitatorio.
e Os cargos cuja denominacdo (#) e seus respectivos salarios serao
preenchidos através de Portaria Presidencial.

Paco da Prefeitura Municipal de Araripe-CE, Segunda-feira, 24 de dezembro de 2012.

José Hu

Prefeito MuRicipal e Araripe

Estado do\Cgara

mano Correia




